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執行委員會工作報告
(2025年度)

各位會員：

過去一年，民建聯持續推進自我改革，循「提升自我、建設香港、報效國家、聯通世界」四個
方針積極開展工作，取得了新的成果。我們不斷加強和社會各階層界別的聯繫合作，把握社情民意，
以問題為導向，以結果為目標，促進經濟民生建設。我們以「成其事」為原則，竭盡全力支持特區
政府依法施政，為提升特區治理效能發揮建設性作用。我們積極推動內聯外通，為香港融入國家發
展大局、加強對外合作、講好中國和香港故事，做了一系列實際工作。我們也進一步完善組織建設，
內部架構運作更為順暢，吸納和培訓人才、跨階層發展更系統化。

未來民建聯會緊扣新時代香港發展所需，以及社會各界期望，繼續深化自我改革，提升水平，
為國家和香港的建設作出更大貢獻。

以下是執行委員會向周年會員大會提交的工作報告。
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2025 年是第七屆立法會第四個會期，亦是最後一個會期。在議會工作
方面，聯盟立法會議員一如既往積極投入審議政府政策、法案及財務
申請，並盡職監察政府施政。年內，議員們審議並通過了逾 40 項法案
及 200 多項附屬法例，當中包括《維護國家安全條例》附屬法例、《2025
年監獄 ( 修訂 ) 規則》、《穩定幣條例草案》、《2025 年立法會 ( 權力
及特權 )( 修訂 ) 條例草案》及《簡樸房條例草案》等。而在本屆會期
至今，議員們已審議並通過逾 1,000 億元撥款建議，為發展經濟、改善
民生、完善基建投入資源；2025 年，議員們通過參與事務委員會、約
晤官員及於立法會大會向政府提出質詢，監察政府施政；同時亦運用
議會平台，就不同經濟及民生議題反映民情民意和提出建議，以協助
政府良政善治。統計年內，議員通過分工，全面參與立法會 18 個事務
委員會、提出逾 130 項質詢及 160 多項跟進質詢，以及提出 9 項議員
議案。

此外，民建聯亦於本年 1 月及 7 月，分別向財政司司長及行政長官提
交了《2025-2026 年度財政預算案期望》及《2025 年施政報告期望》；
《財政預算案期望》以穩定公共財政、拼搏振經濟以及改革利民生三
大方面為主軸，就 15 個範疇，提出合共 286 項建議；《施政報告期望》
則以「化危為機拼經濟 排憂解難惠民生」為主軸，涉及 7 大主題，35
個範疇，合共 195 項建議。

2025 年，黨團致力推動政策倡議平台化及項目化的工作，期望將過去
的重點政策倡議，通過多方合作平台，轉化為一個個具體可以操作、
可以「落地」的項目。而年內針對社會的重點關切議題，我們提出了
10 大項目，包括為助力金融市場復蘇，推動「鞏固香港國際金融中心
地位」項目；為吸引旅客、刺激消費，推出「文化旅遊產業」項目；
為產業升級、產業多元化及發展產業，推動「低空經濟」項目、「振
興中醫藥」項目、「海洋經濟」項目及「零碳綠氫新能源產業」項目；
配合政府引進人才政策，推動「打造國際高端人才集聚高地」項目；
以及，因應人口少子老齡化、勞動力不足，而推動鼓勵生育的「人口
政策」項目、激活長者消費力的「銀髮經濟」項目和應對勞動力不足
的「勞工政策」項目。此外，為了推動項目的落實，我們亦廣邀各界
精英、行業領袖、院校學者、權威專家，成立合作平台；與企業、機
構及院校簽立合作備忘錄，匯聚企業、院校及智庫的力量和智慧，協
力同心實現 10 大項目的目標及願景。

立法會黨團
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工商專業支部的成立，旨在強化及凝聚工商專業界別的力量，促進界
別間交流，發掘商機、發展機遇，鞏固提升香港金融及貿易中心的地
位，推動香港經濟發展，並積極融入國家發展大局，深化與粵港澳大
灣區合作。

支部緊貼時局發展，舉辦了關稅及貿易戰午餐交流會，加強業界對環
球政經局勢的了解與應對能力；並組織廣州數字經濟考察團，推動業
界深入了解大灣區在數字經濟方面的發展趨勢與機遇。

支部亦積極協助業界提升專業知識與技能，包括舉辦中醫藥業發展圓
桌會議，探討本地中醫藥發展的策略和建議；建築物管理條例講座，
協助業界掌握條例修訂內容；以及持續專業進修課程（CPD），涵蓋公
司遷冊制度、上市法規等議題，以提升業界的專業水平。

為促進業界聯繫，支部舉辦了新春酒會，凝聚業界力量；並拜訪物業
管理業監管局、香港會計師公會等機構，搭建溝通平台，爭取政策支
持與合作空間。

為加強會員聯繫，支部舉辦了茶聚、交流會及最新產業科技參觀等活
動。同時，支部成立「工商專業支部義工隊」，服務涵蓋義務法律諮
詢（包括為少數族裔社群提供法律支援）、行業分享會及家訪關懷等，
充分發揮專業所長，回饋社會。

展望未來，支部將進一步深化業界交流，持續提升專業能力與水平，
促進跨界別融合與協作，充分發揮引領與橋樑作用，推動香港經濟發
展，融入國家發展大局，共創美好未來。

團結各界青年 培育人才貢獻社會

青年民建聯本年內以「服務青年、成就未來」為核心目標與任務，特
別聚焦中產及專業界別青年，開展一系列針對性工作。我們整合資源，
設立了支部辦事處，為青年提供專業、便捷的服務空間，促進與青年
交流和聯繫。

在「服務青年」方面，青年民建聯通過深入調研，了解青年在學業、職
業、創業及事業這「四業」方面的訴求，提供針對性精准化服務。同時，
我們推動項目化與平台化工作，開展多個項目，包括「憲法與基本法
青年論壇」、「青創未來實習計劃」、「進一步的天空杭州實習計劃」、

工商專業支部

青年民建聯支部
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會員發展及維繫

截至 2025 年 6 月底，本聯盟會員總人數已達 57,370 人。在積極推動專
項會員計劃之下，現時 35 歲以下青年會員共有 2,123 人，工商專業背
景會員則有 3,264 人。

民建聯義工團規模現已突破一萬人，人力資源委員會原定 7 月舉辦 
「義工嘉許禮 2025」，因颱風襲港而順延至 9 月舉行，向獲獎義工 
頒發獎座，以表彰他們的無私奉獻，體現聯盟對義工的高度重視。

本年內，委員會積極推動「會員全接觸」計劃，透過各支部努力，以多
元方式聯絡會員，持續更新會員資料，加強與會員之間的溝通與聯繫。

為促進與會員的互動與歸屬感，本年度委員會籌辦了多類型活動，包括
會員迎新活動、施政報告意見交流會、財政預算案諮詢會等，提供平台
讓會員建言獻策，共同參與聯盟發展。

培訓人才

人力資源委員會為成員設立的「學習講堂」在本年度舉辦超過十課，
主題豐富多元，參與人次累計逾千。為多管道培育香港治理人才， 
第二屆「政道 – 治政理念研習課程」已於今年初圓滿結業，為聯盟內
外人才提供治政理念培訓，數十名優秀畢業學員獲安排加入持續培訓 
計劃，於社區層面進行地區治理實習鍛煉，提升實務能力。

此外，委員會今年首次為商業機構提供培訓服務，協助企業員工認識新
時代下的地區治理改革與發展趨勢，拓展了聯盟在人才培訓方面的社會
影響力。

人力資源委員會

「創業馬拉松」、「大灣區咖啡青年節」等品牌活動，並組織青年前
往內蒙古、四川及中亞等地交流參訪，拓展他們的視野與網絡。

在「成就未來」方面，青年民建聯致力成為引領青年進步、培養政治
人才的「搖籃」。為加強系統化培訓，青民舉辦「我要做幕僚」青年
人才培訓計劃，組織青年參觀立法會、海關總部及入境處總部等政府
及公營機構，加深青年對公共事務的認識。此外，為協助青年打好紮
實基礎，我們開展多項調查研究培訓，為聯盟儲備優秀青年骨幹，向
社會輸送有擔當、愛國愛港的青年才俊。
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為配合聯盟改革及完善地區治理後的新形勢，委員會透過恆常會議、
到支部調研、約晤訪談、專題探討等形式，加強總部和支部及支部之
間就政策倡議、地區事務、內部管理等交流和協作，做到「上情下達，
下情上報」，盡量發揮民建聯地區網絡及議員團隊的優勢，提高服務
市民的水平。

委會員今年完成第二期「地區治理行動計劃」，支部、區議員及立法
會議員緊密合作，透過調研、行動解決市民關注的問題，不少項目都
取得成果，累積不少協助提升地區治理效能的經驗。

委員會推動支部各自舉行集思會，並於年初舉行「地區治理集思會」，
分享總結支部工作，為進一步深化改革提出建議。委員會亦持續推動

地區治理委員會

過去一年，政策倡議委員會不斷朝著「項目化」與「平台化」的方向
發展，積極推動政策落地，先後成立「大灣區低空經濟聯盟」、「數
字資產聯盟」、「銀髮經濟發展聯盟」、「粵港澳大灣區人才發展聯
盟」、「香港海洋經濟發展聯盟」多個政策平台。目前包括黨團十個
重點項目在内，政倡會共有四十餘個項目，並已成功推動政府落實多
項措施，包括設立「發展低空經濟工作組」、優化上市制度，以及打
造太陽能製氫示範基地等，促進各個產業蓬勃發展。

在政策倡議方面，本年度政倡會公佈了多個涵蓋經濟發展及社會民生
議題的政策倡議項目，例如「香港 18 區旅遊熱點及深度遊建議」、「低
空經濟法例修訂建議」、「進一步優化《上市規則》 促進海外優質企
業來港上市」建議書，以及《全面改革滲水辦》倡議書等，其中不少
政策建議更得到政府採納。為深化政策研究，政倡會透過圓桌會議、
問卷調查、座談會等，持續加強與各界持份者及政府的溝通，令政策
建議更「貼地」。

在兩個常設政策小組的工作方面，婦女及家庭事務政策小組聚焦於婦
女兒童身心健康，開展了「乳癌的早期防治及輔助」研討會、「履行
企業 ESG 責任拒絕職場性騷擾」行動日、「支援學童情緒健康」圓桌
會議等一系列活動，並就相關議題提出政策建議。公務員及紀律部隊
事務工作小組則繼續透過新春團拜等活動推進與相關團體的聯繫與合
作，加強網絡建設及對話。

政策倡議委員會
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聯盟現有近 900 名少數族裔會員，包括印度、巴基斯坦、尼泊爾、孟
加拉、斯里蘭卡、菲律賓、非洲等多個族裔。委員會長期關注少數族裔
權益，積極促進政府與少數族裔社群之間的交流，並就少數族裔在教
育、房屋、醫療、就業、使用公共服務、社會融入及歧視等方面所面臨
的困難與障礙，向政府反映意見及提出建議。

委員會持續透過舉辦多元化活動，推動不同族裔之間的共融。例如， 
於今年 4 月與香港回教信託基金總會及油尖旺民政處合辦「清真美食
節 2025」，推廣清真飲食文化、促進穆斯林旅遊及相關發展機遇，
活動參與人次超過 2,000；7 月與勞工處合辦、平等機會委員會協辦 
「多元文化工作間招聘會」，協助少數族裔人士尋找合適工作，共建共
融職場環境，兩日活動共吸引超過 3,000 人次入場；此外，委員會亦舉辦 
「民族共融迪士尼樂園體驗團」，組織 1,500 位來自少數族裔基層家庭
之成員暢遊迪士尼樂園。

今年，委員會組織來自印度、巴基斯坦、尼泊爾、孟加拉及斯里蘭卡等
不同族裔的領袖，與勞工處副處長馮浩賢先生會晤，就宣傳職業安全
與健康交流意見；委員會亦拜訪九龍清真寺、香港印度協會、印度會、 
巴基斯坦會、香港赫特穆諾博瓦伊斯蘭理事會、香港印度鑽石協會及孟
加拉聯會等多個少數族裔機構，深入交流對本地少數族裔議題及相關政
策的意見，促進相互理解，建立合作關係。此外，委員會已成立「少數
族裔青年義工隊」，未來將積極拓展青年發展相關工作。

少數族裔委員會

區議員參加地區治理研習班、「學習講堂」等培訓課程，提升議員的
質素和能力。經過兩年實踐，我們觀察到區議員已經調整和建設好心
態，掌握好定位，我們相信在立法會議員和支部主席的帶領下，支部
的團隊必定能夠在地區發揮引領作用，與各持份者充分合作，切實為
市民解決問題，建設更美好社區。

未來，委員會會繼續深化支部的改革，完善支部的管理，讓地區網絡
發揮聯繫群眾、掌握各階層社情民意的作用，擔當市民和政府之間的
溝通橋樑，做好「輔政者」、「協作者」的角色，宣傳推動政府政策
落地，切實為民排憂解難。
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民建聯港區全國人大代表及政協委員在今年 3 月召開的全國兩會期間，
認真履職、積極建言，共提交了 38 項建議和提案。這些內容緊緊圍繞
國家發展大局，以貫徹落實中共二十屆三中全會精神為主線，聚焦支
持香港鞏固並提升其國際金融、航運和貿易中心地位，進一步推動香
港融入國家發展大局，充分發揮香港獨特優勢，為中國式現代化及新
質生產力發展注入新動能。

其中《關於建立購房互聯互通機制的議案》引起廣泛關注，並被採納
為香港代表團全團建議，凸顯其重要性和代表性；其餘多項建議也陸
續得到國家相關部委的積極回應和具體跟進。年內，聯盟亦透過不同
途徑，包括召開多次記者會，向香港社會各界重點解讀了由全國人大
常委會新通過的《中華人民共和國民營經濟促進法》和《反不正當競

民建聯人大政協	
辦事處

委員會以「報效國家」為工作重心，今年是抗戰勝利 80 周年，委員會
舉辦《銘記歷史、緬懷先烈、珍愛和平、開創未來：中國人民抗日戰
爭暨世界反法西斯戰爭勝利 80 周年》論壇，吸引約 250 名社會領袖參
與；組織 19 場「烽火流年 · 光影長歌」抗戰電影欣賞會，在全港 18
區推動約 3,200 人參與觀看；籌辦「銘記銀礦灣慘案 80 周年報告會」，
帶領港人銘記歷史；及發表 6 條愛國主義教育特色研學旅遊路線倡議
等，促進港人對抗戰歷史的了解。

委員會亦舉辦多項愛國主義教育活動，包括支持 2025 國際汽車及供應
鏈博覽會，推動超過 8000 名市民認識中國汽車品牌，提升港人國民身
份認同，及發表《說好中國故事倡議書 3.0》等。

為說好中國故事及促進旅遊文創發展，委員會與中國旅行社合作籌辦
一系列活動，包括於香港、廣州及清遠推動熊貓經濟；支持及推動特
區政府申請聯合國「世界美食之都」稱號；舉辦《2025 迎國慶 ‧ 香港
華服嘉年華》、《2025 國家非遺藝術文化香港博覽會》，推廣中華優
秀傳統文化，全方位助力香港文化、經濟與社會發展。

為促進香港更好融入國家發展大局，委員會於本年四次前往大灣區進
行實地考察與調研，與當地政府及相關機構進行座談交流，並參觀多
個重點項目，積極推動粵港澳大灣區的協同合作。考察內容包括：到
訪南山區華潤片區，交流片區規劃和智慧城市建設經驗；參觀鵬城實
驗室，深入了解科技創新與科研發展情況；以及考察港珠澳大橋珠海
口岸，探討口岸通關流程的優化措施等。

建設發展委員會
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爭法》等重要法律，以助市民瞭解國家最新政策法規。此外，辦事處
於 8 月編訂了最新一期的《民建聯人大政協工作報告》，向社會大眾
匯報本屆代表及委員的履職情況和工作成果。

為切實服務市民，民建聯與中國法律服務（香港）有限公司於今年 
3 月至 9 月合作，在全港各區舉辦了 7 場「免費內地法律諮詢服務」，
為市民提供專業、便捷的法律支援，累計受理並解答諮詢案例超過 250
宗。此外，辦事處年內處理其他內地事務超過 2000 宗，有效回應了公
眾對跨境法律問題的關切，獲得廣泛積極回饋。

人才高地辦公室自 2024 年 10 月成立以來，以「引才、留才、協作」
為核心目標。成員曾走訪吉隆坡、武漢、深圳等重點城市及高校，介
紹各項人才政策，並參與大灣區校園招聘活動。

人才高地積極與各界建立夥伴關係，今年成為香港人才服務辦公室的
合作夥伴，並與華潤現代服務、中建香港及香港匯智人力資源等企業
簽署合作備忘錄。

為匯聚智慧、共謀策略，人才高地舉辦多場論壇及圓桌會議，包括 
6 月舉辦「打造國際高端人才集聚高地 深化國際交往合作高峰論壇」，
吸引超過 300 人參與；1 月舉辦「創科教育人才一體化圓桌會議」； 
2 月舉辦「優化兩地金融互通 便利內地人才來港生活」圓桌會議；以
及 9 月舉辦「香港科技人才新機遇」論壇。此外，人才高地提出《打
造香港成為國際高端人才集聚高地倡議書》，涵蓋多項有利招攬人才
的建議，其中多項建議已獲政府接納並推行。

為支持人才融入，人才高地多次與不同政府部門及機構舉辦專題講座，
如「人才簽證簡介講座」、「高才通續簽分享會」、「IANG 續簽簡介
會」、「潤才·匯智 香港科創人才高地建設」講座及「香港物業管理
實務指南」等，線上線下參與總人次超過三萬。

人才高地致力協助來港人才適應香港生活，定期與在港人才團體交流，
深入了解在學及在職人才需求，並與香港內地學生聯合總會校友會合
作，開辦兩期公益廣東話班及「走進立法會與議員交流」活動。此外，
成立「人才高地義工團」，鼓勵來港人才深入認識香港。

人才高地一直透過多元渠道進行政策宣傳與解讀，今年開設小紅書、
微信公眾號及微信視頻號，構建線上媒體推廣體系。

人才高地
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聯絡拓展委員會持續發揮「聯通世界」的角色，推動香港深化國際交
往合作，促進對外的經貿合作與文化交流，發揮提升香港競爭力，協
助國家發展。

為深化對外交流，聯盟組織「民建聯訪問法國代表團」，推動多項重
要合作，包括：與巴黎政治大學（Sciences Po）攜手籌劃「海外學生——
香港實習及體驗計劃」；促成法國國家體育運動學院（INSEP）與香港
體育學院簽署合作備忘錄；並與法國藍帶廚藝學校（Cordon Bleu）探
討在港設立分校的可能性。此外，聯盟組織考察團赴馬來西亞及泰國，
了解當地護士培訓情況及輸港可行性；又曾聯同港鐵公司赴埃及考察，
推動多元合作。

為說好香港故事及加強文化交流，聯盟年內邀請駐港領事及外商參與
不同活動，其中包括與外交部駐港特派員公署合辦「天下一統——陝
西秦漢文明展」專場，讓他們更好地認識中國古代文明和歷史，加深
彼此了解；又於農曆新年舉辦「靈蛇獻瑞，共迎新春：盆菜交流盛宴」，
向他們送上新年祝福，共渡新春佳節。

在對外宣傳方面，聯盟 DAB Talkbox 頻道以英語解說香港經濟民生政
策，年內共製作 10 條政策解說短片，推廣香港發展面貌。

聯絡拓展委員會
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上述為民建聯過去一年的工作簡報。我希望各位會員繼續對我們多提意見，給予支援，謝謝！

民主建港協進聯盟主席   陳克勤 
二零二五年十一月七日

委員會今年工作以宣傳聯盟四大工作方向為目標。

宣傳方面，委員會制定整體形象宣傳計劃，以治理型、跨階層、聯通世
界及監察政府為主題，製作視頻和網圖，總結聯盟改革後的工作成果，
提升聯盟整體形象。「社區影院」、「區區有中醫」及「健康快車篩查」
等品牌活動繼續深受市民歡迎。「香港年度漢字評選」2025 亦將於年
底如期舉行。

委員會銳意加強宣傳立法會的工作，增加議員曝光率，包括就政策倡
議、議會發言及質詢、時事熱點、政策專題、「10 大政策項目」等製
作視頻和網圖；製作街訪視頻節目「民說民聽」，由立法會議員闡述
社會政策建議；製作「玩轉香港潮遊攻略」旅遊視頻系列，推廣「無
處不旅遊」及聯盟的旅遊文化政策倡議。

委員會繼續維持多個社交媒體平台有效運作，Facebook 專頁追蹤者近
10 萬，YouTube 頻道訂閱數逾 2.7 萬，微信公眾號訂閱量逾 10 萬。
出版方面，定期發布官方刊物《建聞》；出版《23 演義》紀念《維護
國家安全條例》生效一周年；與商務印書館合作出版《年度漢字中的
香港》，從年度漢字回顧香港十年大事軌跡。

社會行動方面，委員會在 8、9 月期間聯同 18 區支部，發起「全港防
蚊滅蚊大行動」、「滴水不漏」社區睦鄰行動、「全港破損路面大搜
查」，廣泛收集居民意見，向政府提出建議。此外，為紀念抗戰勝利
80 周年，在各區進行「全港愛國教育展覽周」，和市民一起緬懷抗戰
歷史。委員會多次組織到英、美領事館的抗議行動，堅定表達維護特
區司法獨立、反對干預中國內政的立場。

行動及宣傳
委員會
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執行委員會
2024至 2025年度財務報告

各位會員︰

我謹代表執行委員會，向第 34 次周年大會提交財務報告。本財務報告概錄了由 2024 年 4 月
1 日至 2025 年 3 月 31 日會計年度民建聯的財務狀況。民建聯在本財政年度的總收入為 1 億 4,561
萬元，當中包括了會員的贊助、會費以及社會人士和工商機構的捐贈等。總支出為 1 億 5,497 萬元，
其中委員會項目及支部活動支出為 2,569 萬元，總部及各支部辦事處租金、行政費用及其他支出
為 1 億 2,928 萬元。本年度的赤字為 936 萬元，其他財務資產之公允值變動為 877 萬元，本年度
全面損失為 59 萬元。

期末民建聯的非流動資產為 6,681 萬元，流動資產為 831 萬元，流動負債 846 萬元，資產淨
值為 6,666 萬元。

本聯盟的財政狀況正常，有關詳盡資料，請參閱後頁劉國安 劉湛深會計師的核數報告 
( 節錄本 )。

民主建港協進聯盟義務司庫   莊惠明  
二零二五年十一月七日
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執行委員會委員謹將民主建港協進聯盟 (「本聯盟」) 截至二零二五年三月三十一日止年度之報告
書及已審核賬目送呈各會員台覽。

民主建港協進聯盟
執行委員會報告書

本聯盟之主要業務為接受會費收入及捐款，收入用作促進及鼓勵學習及 
教育、參與政治及改善香港的社會福利。

本年度固定資產之變動情況載於財務報表附註五。

年內本聯盟作出捐款共計港幣 6,470,760 元 (2024 年 : 港幣 6,558,800)。

主要業務

固定資產

捐款

下列人士為本聯盟於本年度內及直至本報告日期止之委員： 
( 以英文姓氏字母順序 )	

執行委員會委員

財務結果 	 1/4/2024	 1/4/2023
	 to 31/3/2025	 to 31/3/2024
	 HK$	 HK$
本年度 ( 赤字 )/ 盈餘	    (9,356,746.28)	   1,457,832.67 
上期儲備金結餘	   10,831,416.96 	   9,373,584.29  

儲備金結餘結轉下期	   1,474,670.68 	   10,831,416.96  

本聯盟截至二零二五年三月三十一日止年度之財務結果及本聯盟於該日之

財務狀況載於本財務報表第 15 頁至第 27 頁。	 	 	

陳克勤	 陳恒鑌	 陳凱榮	 陳學鋒	 陳博智	 陳偉明	 陳永光	
陳 勇	 鄭泳舜	 張琪騰	 植潔鈴	 莊惠明	 莊元苳	 周浩鼎	
周潔冰	 朱麗玲	 朱立威	 何俊賢	 許華傑	 洪錦鉉	 洪連杉	
葉傲冬	 古揚邦	 關浩洋	 郭芙蓉	 郭玲麗	 黎榮浩	 林    琳	
林心亷	 林德成	 劉國勳	 劉佩玉	 劉天正	 梁 熙	 李家良	
李世榮	 呂 堅	 陸 地	 巫成鋒	 顏汶羽	 柯創盛	 潘卓斌	
潘景和	 葛珮帆	 施永泰	 蕭煒忠	 丁江浩	 董健莉	 黃英豪	
黃國恩	 黃冰芬	 王舜義	 胡綽謙	 楊學明	 葉文斌	 姚    銘	
余仲良

( 節錄本 )
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本聯盟的章程細則第 71 條規定，如任何疏忽、失責、失職或違反信託
的行為，是關乎本聯盟的，而本聯盟的執行委員會委員在與該等行為
有關連的情況下，招致須對本聯盟以外的任何人承擔的法律責任，則
本聯盟的資產可運用作就該法律責任彌償該執行委員會委員。	

此外，本聯盟每名當時的執行委員會委員在獲判勝訴或獲判無罪的或
藉任何根據前身《公司條例》第 358 條 ( 相當於香港《公司條例》第
902 至 904 條 ) 提出的申請而獲法院給予寬免的民事或刑事法律程序中
進行辯護所招致的任何與本聯盟有關的法律責任，均可從本聯盟的資
產中撥付彌償。但本聯盟的任何資金或資產均不得用於支付法院判決
或命令對任何人施加的全部或部分罰款或罰金。獲准許的彌償條文在
本財政年度及在這份報告獲批准時均具約束力。

除了委員服務合約或全職於本聯盟工作之僱員合約外，本聯盟並沒有
訂立任何合同，由任何個人、公司或法人團體承擔整體的運作管理，
或聯盟的任何運作之實質部分。			 

本聯盟委員認為，除於財務報表附註十二所載外，本聯盟在本財政年
度內所訂立或在本財政年度的任何時間存在而與本聯盟的運作相關的
重大交易、安排或合約，聯盟委員或幕後委員 ( 如有 ) 並無相當分量的
權益。			

本聯盟在本財政年度內或於本財政年度終結時並無任何安排，使委員
可藉購買本聯盟或其他法人團體股份或債權證而獲得利益。	

在本財政年度，本聯盟並無簽立任何股票掛鈎協議。在本財政年度終
結時，本聯盟並不存在由本聯盟訂立的股票掛鈎協議。	

獲准許的彌償	
條文

管理合約

委員權益交易、	
安排或合約利益

購買股份或	
債券之權利

股票掛鈎協議

( 節錄本 )
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過去一年，民建聯積極回應社會各界的關注與訴求，工作涵蓋醫療、
教育、房屋、交通、青年發展、創科產業等範疇，致力提升市民生活
質素。我們亦積極發揮橋樑的角色，反映民意，致力推動多項民生政
策及地區建設，配合特區政府施政。同時，面對瞬息萬變的國際情勢
與社會環境，我們堅守底線，在維護國家主權與法治方面敢於發聲。

融入國家發展大局
今年兩會期間，民建聯人大代表和政協委員提出 38 項建議和提案，中
央有關部委對大部分建議和提案反應積極，其中《關於購房互聯互通
的建議》更被列為港區全國人大代表團團體建議。兩會後，我們舉辦
了超過 80 場宣講會，傳達兩會精神。

另一方面，為推進大灣區融合發展，民建聯多次到深圳及珠海等城市考
察，亦與中國旅行社合作推動「熊貓經濟」，合辦非遺文化博覽會，提
出向聯合國申請「世界美食之都」稱號等。今年我們亦繼續與中國法律
律師事務所合辦多場「免費內地法律諮詢」，為港人提供切實支援。

深化愛國教育
今年是抗戰勝利 80 周年，民建聯成功舉辦了「中國人民抗日戰爭暨世
界反法西斯戰爭勝利 80 周年」論壇、「烽火流年 · 光影長歌」十八
區電影欣賞會、銘記銀礦灣慘案 80 周年報告會以及愛國主義研學旅遊
路線倡議等，讓市民建立正確的歷史觀，進一步提高對國家的認同。

我們又通過多元的活動深化愛國教育，包括推動市民支持 2025 國際汽
車及供應鏈博覽會，讓港人了解中國汽車品牌實力，同時籍東江水供
港 60 周年籌辦考察團以及發表《說好中國故事倡議書 3.0》等。

促進經貿文化交流
聯絡拓展委員會持續發揮「聯通世界」的角色，年內組織「民建聯訪
問法國代表團」，就經貿、航運、教育、體育以及文化等多個領域，
與當地機構及學校商討尋找互利共贏的合作方案。年內亦組織了赴馬
來西亞及泰國考察團，並聯同港鐵公司赴埃及考察，推動多元合作，
展現香港發展新面貌。

為加強人文交流，聯盟年內邀請駐港領事及外商參與不同活動，其中
包括與外交部駐港特派員公署合辦「天下一統——陝西秦漢文明展」
專場，讓他們更好地認識中國古代文明和歷史，加深彼此了解。對外
宣傳方面，我們透過 DAB Talkbox 英語頻道，成功向世界各國介紹香
港經濟民生的真實情況，展示香港競爭力，協助國家發展。

會務審視

( 節錄本 )
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盡責議政，為民所需
民建聯立法會議員一如既往積極投入審議政府政策、法案及財務申請，
年內審議並通過了逾 40 項法案及 200 多項附屬法例，當中包括《維護
國家安全條例》附屬法例、《2025 年監獄 ( 修訂 ) 規則》、《穩定幣
條例草案》、《2025 年立法會 ( 權力及特權 )( 修訂 ) 條例草案》及《簡
樸房條例草案》等。同時，一眾議員通過參與事務委員會、約晤官員
及於立法會大會向政府提出質詢，監察政府施政，亦就不同經濟及民
生議題反映民情民意和提出建議，以協助特區政府良政善治。

政策倡議平台化項目化
政策倡議委員會年內持續推動政策倡議工作，為香港謀求長遠發展及
規劃。我們致力將 10 項重點的政策倡議轉化作具體「可落地」的項目，
包括：低空經濟、海洋經濟、銀髮經濟、振興中醫藥、文化旅遊產業、
零碳綠氫新能源產業、鞏固香港國際金融中心地位、打造國際高端人
才集聚高地、勞工政策及人口政策。我們更廣邀企業、業界領袖及專
家學者，建立合作平台，以平台化形式實現各項政倡項目化。

提升及建設人才隊伍
人力資源委員會推動專項會員計劃，高學歷、具工商專業背景及年青
的新會員數目增幅顯著，持續優化民建聯會員跨階層發展的結構，並
完成「會員全接觸」計劃，加強與會員的聯繫。在培訓人才方面，今
年「學習講堂」舉辦了 9 場不同主題的講座，逾千人次參與。而「政
道 – 治政理念研習課程」( 第二屆 ) 則在本年初圓滿結束，當中有數十
名畢業生更參與持續發展計劃，在社區層面進行地區治理的實戰鍛練。
民建聯正不斷完善會員管理和政治人才的持續培訓、履職評核、甄選
及推薦的制度化建設。

團結各界青年，打造人才高地
青年民建聯以「服務青年、成就未來」為目標，通過調研了解其「四業」
訴求，以提供針對性的服務，開展一系列項目化和平台化工作，如「憲
法與基本法青年論壇」、「進一步的天空杭州實習計劃」、「創業馬
拉松」、「大灣區咖啡青年節」、以及帶領青年到如內蒙古、四川及
中亞等不同地點交流。青年民建聯亦致力於青年培訓工作，除舉辦了
「我要做幕僚」青年人才培訓計劃，又帶領青年考察不同政府部門及
公營機構，如立法會、海關總部及入境處總部等。

( 節錄本 )
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人才高地辦公室以「引才、留才、協作」為核心目標，與不同政府部
門及機構組織專題講座，內容包括簽證、住屋、創科發展。同時，我
們亦組織義工團，透過活動及義務工作加深來港人才對香港的認識，
協助他們融入香港生活。我們亦提出不少吸納人才倡議，包括「購房
通」和「人才政策 2.0」，並舉辦高峰論壇匯聚社會各界精英，共同商
議及推動人才政策。年內，我們與多間企業簽訂了合作備忘錄，通過
協作互動，共同為建設國際高端人才高地作出貢獻。

推動香港經濟發展
工商專業支部致力凝聚業界力量，舉辦應對關稅及貿易戰的交流會，
增進業界對環球時局發展的認識。又組織了廣州數字經濟考察團，推
動業界深入了解大灣區的數字經濟發展趨勢與機遇，促進與內地的交
流與合作。同時，舉辦了針對中醫藥業發展的專題研討會、建築物管
理實務講座，以及一系列的持續專業進修（CPD）講座等。	

至於界別維繫方面，我們拜訪了多個重要監管機構及專業團體，搭建溝
通橋樑，促進合作機會。亦透過組建「工商專業支部義工隊」提供多
元化服務，涵蓋義務法律諮詢（包括為少數族裔社群提供法律支援）、
行業分享會等，發揮專業力量。

深耕社區，提升服務質素
我們透過地區網絡進行宣傳，深耕社區：在全港進行「全港愛國教育
展覽周」，紀念抗戰勝利 80 周年；繼續舉行「社區影院」、「區區有
中醫」、「健康快車篩查」、「香港年度漢字評選」等品牌活動，凝
聚群眾；發起「全港防蚊滅蚊大行動」、「滴水不漏」社區睦鄰行動、

「全港破損路面大搜查」等活動，廣泛收集居民意見，向政府提出建議；
多次組織到英、美領事館的抗議行動，堅定表達維護特區司法獨立、
反對干預中國內政的立場。同時，我們透過支部實地調研、約晤訪談、
集思會、開展「地區治理行動計劃」等形式，加強交流和協作，以發
揮民建聯地區網絡及議員團隊的優勢，提升服務質素，切實為民排憂
解難。			

關注少數族裔，維護社會多元權益
為了持續促進民族共融，少數族裔委員會與香港回教信託基金總會及
油尖旺民政處合辦了「清真美食節 2025」，推廣清真美食，促進穆斯
林旅遊及相關發展機遇。同時也與勞工處合辦及平機會協辦「多元文
化工作間招聘會」，為少數族裔人士締造共融職場環境。		

( 節錄本 )
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加強宣傳
我們制定了整體宣傳計劃，令市民更深入認識民建聯的發展及工作方
向。就政策倡議、「10 大政策項目」、議會發言及質詢、時事熱點、
政策專題等，我們也作出了多渠道的宣傳，強化聯盟建設香港的形象。
同時，我們獨立製作街訪視頻節目「民說民聽」，由立法會議員闡述
社會政策建議，也製作了「玩轉香港潮遊攻略」旅遊視頻系列，推廣「無
處不旅遊」及聯盟的旅遊文化政策倡議。			 

善用科技，加強資訊保安
近年人工智能 (AI) 技術發展迅速，能有效提升工作效率。年內，我們
舉辦了多次「AI 培訓工作坊」，讓團隊更好地掌握 AI 相關技術並應用
於日常工作中，提高工作效率。在資訊科技保安方面，我們現時有多
個自主開發系統，確保所有資料都能直接儲存於內部數據庫中，以加
強資料及數據的安全性。我們同時不斷透過電子渠道，為廣大市民提
供更安全、更高效的服務。

民建聯將繼續以務實的態度，堅持「提升自我、建設香港、報效國家、
聯通世界」的發展方向，推動落實各項經濟民生政策，提升市民生活
質素。我們同時將致力拓展國際合作網絡﹑把握國家發展機遇以及鞏
固國際樞紐地位，為國家發展貢獻更大力量。			 

承執行委員會命

主席：陳克勤	
香港，二零二五年十一月七日

( 節錄本 )
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獨立核數師報告 
致民主建港協進聯盟 
全體會員 
( 於香港註冊成立之擔保有限公司 )

本核數師（以下簡稱「我們」) 已審計列載於第 15 頁至第 27 頁民主建
港協進聯盟（以下簡稱「貴聯盟」）的財務報表，此財務報表包括於
二零二五年三月三十一日的財務狀況表與截至該日止年度的全面收入
與支出表、基金變動表和現金流量表，以及主要會計政策概要及其他
附註解釋資料。		

我們認為，該等財務報表已根據《私營企業香港財務報告會計準則》
真實而公平地反映 貴聯盟於二零二五年三月三十一日的事務狀況及
截至該日止年度的財務表現及現金流量，並已按照香港《公司條例》 
妥為編製。		

我們已根據香港會計師公會頒佈的《香港審計準則》進行審計。我們
在該等準則下承擔的責任已在本報告「核數師就審計財務報表承擔的
責任」部分中作進一步闡述。根據香港會計師公會頒佈的《專業會計
師道德守則》( 以下簡稱「守則」)，我們獨立於貴聯盟，並已履行守則
中的其他專業道德責任。我們相信，我們所獲得的審計憑證能充足及
適當地為我們的審計意見提供基礎。

貴聯盟委員需對其他信息負責。其他信息包括刊載於執行委員會報告
書的信息，但不包括財務報表及我們的核數師報告。

我們對財務報表的意見並不涵蓋其他信息，我們亦不對該等其他信息
發表任何形式的鑒證結論。		

意見

意見的基礎

財務報表及	
其核數師報告	
以外的信息
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結合我們對財務報表的審計，我們的責任是閱讀其他信息，在此過程
中，考慮其他信息是否與財務報表或我們在審計過程中所了解的情況
存在重大抵觸或者似乎存在重大錯誤陳述的情況。基於我們已執行的
工作，如果我們認為其他信息存在重大錯誤陳述，我們需要報告該事
實。在這方面，我們沒有任何報告。	

貴聯盟委員須負責根據香港會計師公會頒布的《私營企業香港財務報
告會計準則》及香港《公司條例》擬備 真實而中肯的財務報表，並對
其認為為使財務報表的擬備不存在由於欺詐或錯誤而導致的重大錯誤
陳述所需的內部控制負責。

在擬備財務報表時，貴聯盟委員負責評估貴聯盟持續經營的能力，並
在適用情況下披露與持續經營有關的事項，以及使用持續經營為會計
基礎，除非貴聯盟委員有意將貴聯盟清盤或停止經營，或別無其他實
際的替代方案。

治理層須負責監督貴聯盟的財務報告過程。

我們的目標，是對財務報表整體是否不存在由於欺詐或錯誤而導致的
重大錯誤陳述取得合理保證，並出具包括我們意見的核數師報告。本
核數師報告僅按照香港《公司條例》第 405 條，向全體會員報告，不
作其他用途。我們概不就本報告內容向任何其他人士承擔或負上任何
責任。合理保證是高水平的保證，但不能保證按照《香港審計準則》
進行的審計，在某一重大錯誤陳述存在時總能發現。錯誤陳述可以由
欺詐或錯誤引起，如果合理預期它們單獨或滙總起來可能影響財務報
表使用者依賴財務報表所作出的經濟決定，則有關的錯誤陳述可被視
作重大。		

在根據《香港審計準則》進行審計的過程中，我們運用了專業判斷，
保持了專業懷疑態度。我們亦：

•	 識別和評估由於欺詐或錯誤而導致財務報表存在重大錯誤陳述的風
險，設計及執行審計程序以應對這些風險，以及獲取充足和適當的
審計憑證，作為我們意見的基礎。由於欺詐可能涉及串謀、偽造、
蓄意遺漏、虛假陳述，或凌駕於內部控制之上，因此未能發現因欺

委員就財務報表	
須承擔的責任

核數師就審計
財務報表承擔
的責任
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詐而導致的重大錯誤陳述的風險高於未能發現因錯誤而導致的重大
錯誤陳述的風險。		

•	 了解與審計相關的內部控制，以設計適當的審計程序，但目的並非
對貴聯盟內部控制的有效性發表意見。

•	 評價委員所採用會計政策的恰當性及作出會計估計和相關披露的合
理性。

•	 對貴聯盟委員採用持續經營會計基礎的恰當性作出結論。根據所獲
取的審計憑證，確定是否存在與事項或情況有關的重大不確定性，
從而可能導致對貴聯盟的持續經營能力產生重大疑慮。如果我們認
為存在重大不確定性，則有必要在核數師報告中提請使用者注意財
務報表中的相關披露。假若有關的披露不足，則我們應當發表非無
保留意見。我們的結論是基於核數師報告日止所取得的審計憑證。
然而，未來事項或情況可能導致貴聯盟不能持續經營。

在根據《香港審計準則》進行審計的過程中，我們運用了專業判斷，
保持了專業懷疑態度。我們亦：

•	 評價財務報表的整體列報方式、結構和內容，包括披露，以及財務
報表是否中肯反映交易和事項。	

除其他事項外，我們與治理層溝通了計劃的審計範圍、時間安排、重
大審計發現等，包括我們在審計中識別出內部控制的任何重大缺陷。

劉國安劉湛深會計師事務所有限公司 
香港執業會計師 

劉湛深 
執業證書編號 :P05874

香港，二零二五年十一月七日

( 節錄本 )
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民主建港協進聯盟	
全面收入與支出表	
截至二零二五年三月三十一日止年度

	 2025	 2024
	 HK$	 HK$
收入 
會員捐款收入	   134,869,992.61 	   119,660,909.10  
活動捐款收入	   3,279,275.12  	   4,376,932.80  
上市證券股息	   1,696,980.74 	  1,262,749.90  
出售物業、設備及器材收益	   60,000.00  	  13,999.00    
政府補助	  330,375.00    	  -   
會費收益	   503,620.00 	   464,100.00  
支部活動收入	  2,539,777.75  	  2,366,565.84  
委員會項目收入	   2,296,207.09  	   1,321,890.97  
籌款活動收入	   -   	   62,592,828.00    
其他收入	   38,180.72  	  72,564.18  

總收入	   145,614,409.03 	   192,132,539.79  

支出		
租金及行政支出	   123,174,632.07 	   156,952,381.66  
委員會項目支出	   11,473,166.55  	   6,008,756.55  
支部活動支出	  14,217,955.50  	   18,964,087.58  
籌款活動支出	   -    	  2,943,106.73   
設備及器材折舊	  5,507,347.97 	   5,181,873.54 
土地及樓宇折舊	  593,142.53 	   593,142.53  
兌換損失淨額	  4,910.69  	   31,358.53  

總支出	   154,971,155.31 	   190,674,707.12  

本年度 (赤字 )/ 盈餘	   (9,356,746.28)	  1,457,832.67 

本年度其他全面收益 /( 損失 )		
其他財務資產之公允值變動	  8,764,970.00 	   (707,675.50)

	  8,764,970.00 	  (707,675.50)

本年度全面 ( 損失 )/ 收益總額	  (591,776.28)	  750,157.17 	
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莊惠明義務司庫 陳克勤主席 

民主建港協進聯盟	
財務狀況表	
於二零二五年三月三十一日

	 2025	 2024
	 HK$	 HK$
非流動資產	 	
物業、設備及器材	 39,548,991.04  	 40,574,070.85 
其他財務資產	 27,257,346.30  	 18,492,376.30  

	 66,806,337.34  	 59,066,447.15  

流動資產		
租金及其他按金	   2,316,302.46  	   2,679,314.66 
其他應收款項及預付款	   645,361.90  	   376,687.00  
應收關聯公司款項	   217,120.00  	  93,816.86    
銀行存款	   4,977,747.97  	   9,857,057.95 
現金	  159,177.95  	   99,177.95  

	   8,315,710.28  	   13,106,054.42  
流動負債		
應付款項及應付費用	   381,739.27  	   115,000.00  
銀行透支	   -    	   2,649.94    
預收款項	   8,079,000.00  	   4,801,767.00  

	   8,460,739.27  	  4,919,416.94  

流動 (負債 )/ 資產淨值	 (145,028.99) 	 8,186,637.48  

資產淨值	   66,661,308.35  	   67,253,084.63  
		
資金來源：		
總基金		
儲備金	   1,474,670.68  	   10,831,416.96  
投資基金	   21,304,557.00  	   21,304,557.00  
購置物業基金	   38,950,000.00  	   38,950,000.00  
投資公允值儲備	   4,932,080.67 	   (3,832,889.33)

	   66,661,308.35  	   67,253,084.63 

於二零二五年十一月七日經執行委員會批准及授權刊發

( 節錄本 )
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附件
主要職務名單

丁江浩、王舜義、古揚邦、朱立威、朱麗玲、何俊賢、余仲良、
呂    堅、巫成鋒、李世榮、李家良、周浩鼎、周潔冰、林心亷、
林    琳、林德成、姚    銘、施永泰、柯創盛、洪連杉、洪錦鉉、
胡綽謙、張琪騰、梁    熙、莊元苳、莊惠明、許華傑、郭芙蓉、
郭玲麗、陳永光、陳克勤、陳    勇、陳恒鑌、陳偉明、陳凱榮、
陳博智、陳學鋒、陸    地、植潔鈴、黃冰芬、黃英豪、黃國恩、
楊學明、葉文斌、葉傲冬、葛珮帆、董健莉、劉天正、劉佩玉、
劉國勳、潘卓斌、潘景和、鄭泳舜、黎榮浩、蕭煒忠、顏汶羽、
關浩洋

呂    堅、周浩鼎、施永泰、洪錦鉉、張琪騰、梁    熙、莊惠明、 
陳克勤、陳    勇、陳恒鑌、陳學鋒、黃英豪、黃國恩、葉文斌、 
葉傲冬、葛珮帆、董健莉、劉國勳、鄭泳舜、黎榮浩、顏汶羽

主        席	：		  陳克勤 
副  主  席 	：		  陳    勇、周浩鼎、陳學鋒、葛珮帆、陳恒鑌 
秘  書  長 	：		  葉傲冬 
司        庫 	：		  莊惠明 
副秘書長 	：		  葉文斌

第 17 屆執行委員會	
(57人)

第 17 屆常務執行	
委員會	
(21人)

主 席	：	盧文端

副主席	：	李聖潑、楊    釗、劉宇新、吳仕福、鄧兆棠、方    和、	
		  黃士心、王敏賢、鍾瑞明、歐陽士國、陳維端、盧溫勝、 
		  梁偉浩、張閭蘅、張明敏、黃蘭茜、蔡素玉、劉佩瓊

委 員	：	孔昭華、吳兆華、李瑞成、李錦文、凌文海、徐紅英、 
		  區艷龍、張思穎、曹宏威、陳少琼、陳金烈、陳金霖、 
		  陳國華、陳國旗、陳榮燦、馮    力、黃江天、黃定光、 
		  黃碧嬌、楊位醒、蔡德河、鍾沛林、羅競成、蘇愛群

第 10 監察委員會	
(43人)
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莊惠明

工商專業：黃英豪	 青年民建聯：劉  毅	  
中西區：楊學明	 灣    仔：周潔冰	 東    區：洪連杉 
南    區：李嘉盈	 油尖旺：楊子熙	 深水埗：陳偉明 
九龍城：吳寶強	 黃大仙：黎榮浩	 觀    塘：柯創盛 
荃    灣：古揚邦	 屯    門：巫成鋒	 元    朗：呂    堅 
北    區：姚    銘	 大    埔：胡綽謙	 西貢將軍澳 ：李家良 
沙    田：董健莉	 葵    青：潘志成	 離    島：祝慶台

行政總監

支部主席

曾鈺成、譚耀宗、李慧琼、吳康民、楊孫西、劉漢銓、葉國謙、蔣麗芸、
溫嘉旋、陳鑑林、蘇錦樑、彭長緯、黃建源、簡志豪、劉江華

會務顧問

第七屆	
立法會議員

黨團召集人：陳恒鑌（新界西南）	
議	 員	：李慧琼（九龍中）	 陳克勤（新界東北）
			  何俊賢（漁農界）	 葛珮帆（選舉委員會）
			  周浩鼎（新界西北）	 劉國勳（新界北）
			  鄭泳舜（九龍西）	 李世榮（新界東南）
			  林    琳（選舉委員會）	 梁    熙（香港島東）
			  陳仲尼（選舉委員會）	 陳    勇（人大、政協及全國性團體界）
			  陳學鋒（香港島西）	 郭玲麗（選舉委員會）
			  黃英豪（進出口界）	 黃俊碩（會計界）
			  顏汶羽（九龍東）	 陳永光（選舉委員會）

王明凡、余國春、余鵬春、吳良好、吳惠權、吳換炎、李文俊、
李祖澤、李賢義、林廣兆、施清流、施榮懷、高佩璇、張國榮、
莫海濤、陳    武、陳振彬、曾智明、黃友嘉、黃少康、黃楚標、
蔡加讚、蔡冠深、蔡    毅、鄧清河、戴德豐、譚錦球、龔俊龍

顧問團
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人力資源委員會	 ：陳學鋒
政策倡議委員會	 ：葛珮帆
地區治理委員會	 ：莊惠明
少數族裔委員會	 ：鄭泳舜
建設發展委員會	 ：陳 勇 
人大政協辦公室	 ：李慧琼
人才高地			  ：李慧琼
聯絡拓展委員會	 ：周浩鼎
行動及宣傳委員會	 ：葉傲冬
行政及財務委員會	 ：莊惠明

事務委員會主席或
負責人

負責政策範疇	 	 發言人
司法及法律事務		  ：周浩鼎
工商及創新科技事務		  ：黃英豪、葛珮帆
政制事務		  ：陳    勇、李慧琼
發展事務		  ：劉國勳
經濟發展事務		  ：周浩鼎、葛珮帆
教育事務		  ：郭玲麗、李慧琼
環境事務		  ：葛珮帆、劉國勳
財經事務		  ：陳仲尼、黃俊碩
食物安全及環境衞生事務	 ：何俊賢、林    琳
衞生事務		  ：梁    熙、陳永光
民政及文化體育事務		  ：鄭泳舜、梁    熙、林    琳
房屋事務		  ：陳學鋒、鄭泳舜
資訊科技及廣播事務		  ：葛珮帆、黃英豪
人力事務		  ：顏汶羽
公務員及資助機構員工事務	 ：林    琳
保安事務		  ：陳克勤、黃俊碩
交通事務		  ：陳恒鑌、李世榮
福利事務		  ：李世榮

政策發言人 (2025)
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組織架構

會員大會

執行委員會

常務執行委員會

立法會黨團

地區支部

工商專業支部

青年民建聯支部

支部

人力資源委員會

政策倡議委員會

地區治理委員會

少數族裔委員會

建設發展委員會

人大政協辦公室

人才高地

聯絡拓展委員會

行動及宣傳委員會

行政及財務委員會

事務委員會 秘書處

監察委員會

紀律委員會
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真誠為香港 
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