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放寬門檻 廣納精英  

 

梁熙 立法會議員 

 

特區政府自疫後積極發展經濟，大力推動香港經濟高質量發展，全力吸引海內外

人才，以回應中共二十屆三中全會「三個中心、一個高地」的戰略定位。其中，

重點的人才政策「高才通」計劃捷報頻傳，政府表示已接獲 12 萬宗申請，超過

9 萬宗獲批，當中已有 7.6 萬人來港，為香港帶來了大量新的優質勞動力，為經

濟進一步發展建立良好的基礎。 

 

香港能讓人才成就理想施展抱負 

 

正如行政長官李家超早前表示，香港需要有千萬人口以保持競爭力。因此，現屆

特區政府在中央政府的支持下着力打造「國際高端人才集聚高地」，其中「高才

通」計劃就是一個便利海內外優秀人才來港的快捷、高效、具針對性的政策。從

政府最新公布的數字可見，「高才通」計劃深受人才歡迎，這反映了政策確實為

相關人才來港發展提供便利；也證明香港仍是一個對海內外人才具吸引力的地

方，能夠讓大家成就理想、施展抱負。 

 

香港發展需要大量人才，因此「高才通」計劃自推出以來不斷優化，現時合資格



大學綜合名單已經擴闊至 199 間大學，涵蓋了國內外著名學府，可見吸引人才的

大門愈開愈闊。 

 

「高才通」計劃有的放矢，有效為香港帶來人才，不過政府不可自滿，要不斷檢

視相關政策的落實力度，進一步研究如何釋放當中的潛能。例如現時「高才通」

計劃包含 199 間海內外大學，無疑都屬於世界公認的一流學府，不過當中大部分

都是來自歐美地區，反映了一些局限。 

 

吸納多元人才建設香港 

 

以內地大學為例，分別以「985」、「211」、「雙一流」等標準區分優秀大學。就算

以「985」為例，當中包括 39 間大學，都是全國頂級的大學。不過由於世界大學

排名榜主要是由西方機構所控制，導致部分大學就算位列國家「985」，可能在國

際排名中有所落後，不一定符合「世界百強大學」的要求。在這個情況下，最終

「高才通」計劃亦只列入 23 所內地大學。從這個角度分析，相信很多來自東歐、

東南亞等非西方主流大學，也因為這個原因被排除，這對於銳意發展「一帶一路」

市場的香港而言，構成很大的人才損失。因此，希望政府可以在現有的基礎下總

結經驗，逐步將相關地區的重點優秀大學人才吸納進來，發揮「一國兩制」包容

的價值理念，以多元人才豐富香港的高質量發展。 

 

  


